
____________________________________
(должность, Ф.И.О. руководителя)
____________________________________
(наименование или Ф.И.О. работодателя)
адрес: ______________________________

от _________________________________
(должность, Ф.И.О. работника)

Заявление

Прошу в дальнейшем предоставлять сведения о моей трудовой деятельности в соответствии со ст. 66.1 Трудового кодекса Российской Федерации.
От продолжения ведения трудовой книжки в соответствии со ст. 66 Трудового кодекса Российской Федерации отказываюсь.

"___"_________ ____ г.

____________/________________ (подпись/Ф.И.О.)
